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esde el pasado 14 de octubre hasta el 21

del mismo mes, se realiz6 la Mision a Tur-

quia organizada por el Ministerio de Co-

mercio, Industria y Turismo, en esta
mision, fuimos representados por nuestra presi-
dente nacional Rosmery Quintero Castro quien
realizd un acompafamiento desde una perspecti-
va Mipyme a entidades asistentes a la misma
tales como Sena, Procolombla, Acicam, y otras
propias de dicho pais.

Bajo el marco de esta mision, se realizé acompa-
Namiento a la “Macrorueda Turquia” organizada
por Procolombia, con el fin de hacer parte de la
estrategia de aprovechamiento de Tratados de
Libre Comercio, diversificacion de mercados y de
promocion de la oferta exportable de las empre-
sas colombianas. Este evento, que reune a mas
de 300 empresarios, este evento tuvo lugar los
dias 17 y 18 de octubre de 2018 en Estambul,
Turquia.

Adicionalmente, esta mision incluyo visitas y un

. *

estudio de caso muy exhaustivo a entidades tales
como Universidades, empresas y Kosgeb, esta
ultima, pertenece al Ministerio de Industria y Tec-
nologia de Turquia, es la principal encargada del
impulso de la productividad empresarial de ese
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Firma de acuerdo por el futuro
del trabajo en las Americas.

ajo el marco de la 192 Reunion Regional  terio del Trabajo, ACOPI, ANDI, ASOBANCARIA,

B Americana de la Organizacion Internacio-  SAC, FENALCO, CGT, CTC, y CDP.

nal del Trabajo, se realizo la firma de
“Pacto por el trabajo decente en Colom-  Esta alianza, tiene como principal fin acceder al
bia”, en este documento participaron: trabajo decente, y de parte de los empleadores
proporcionar el mismo con calidad de vida y me-

Presidencia de la Republica de Colombia, Minis- jores garantias profesionales.
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Si deseas conocer mas informacion
acerca de este pacto, puedes
consultar nuestra pagina web:

www.acopi.org.co
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| pasado 11 y 12 de octubre en la ciudad

de Pereira, se llevo a cabo el 63° Congre-

so Nacional de la Pyme, en el que se

dieron cita mas de 500 empresarios
Mipyme representantes de todas las regiones del
pais y distintos sectores del mismo.

En agenda académica tuvieron presencia entida-
des publicas tales como: Ministerio de Comercio,
Industria y Turismo, Ministerio de Trabajo, Senay
Ministerio de Hacienda, los anteriores aportaron
la perspectiva nacional, participacion y aporte
en la economia colombiana de las micro, peque-
nas y medianas empresas. Adicionalmente, el
primer dia se genero la primera actividad de co-
creacion Pyme para la reforma de la ley 590 de
2000 conocida como “Ley Mipyme”, en la que

Vrerera

M

INN@VA|

“Inteligencia empresatrial:
Sinergias para la globalizacion”

participaron los empresarios asistentes, lideres
inspiradores y el equipo directivo de Acopi.

En el segundo dia, tuvo presencia: Cisco, Oracle,
Bolsa de Valores de Colombia, Universidad Libre,
Consejo Privado de Competitividad, Departa-
mento Nacional de Planeacion, Banco Mundial,
Camara del Pacifico y como invitado especial in-
ternacional Viceministerio Mype y de Industria del
Peru, quienes les dieron a los asistentes un con-
texto internacional de la Mipyme en la actualidad.

Para finalizar, se realizé la entrega oficial de la
propuesta de reforma a la ley Mipyme y el pre-
sidente de la republica el doctor lvan Duque
Marquez, envio un caluroso saludo y claro men-
saje de apoyo a las mipymes colombianas.
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| 'V encuentro Agroindustrial del Caribe
realizado en el Coliseo de la Universidad
del Norte- Barranquilla el pasado 1y 2 de
octubre, generd un espacio de reflexion
ante nuestro campo y sus cadenas productivas,
teniendo como principales ejes tematicos: genéti-
ca, innovacion, asociatividad, tecnificacion de
procesos, agronegocios e internacionalizacion.

El analisis principal estuvo centrado en la situa-
cion actual de la agroindustria y las estrategias
que mejoraran la productividad del campo.

En este evento se conté con mas de 400 empre-
sarios Mipyme integrantes del sector agroindus-

DEL CARIB

trial, quienes asistieron con gran entusiasmo a
cada una de las conferencias programadas en la
agenda académica.

La actividad se desarrollé con la participacion de
entidades publicas como la Gobernacion del At-
lantico, Ministerio de Agricultura, Agencia de De-
sarrollo Rural, Universidad del Norte, Aguardien-
te Artesanal Mil Demonios, Semana Rural, Uni-
versidad del Atlantico, Cientech, y Agrosavia.



2 EVENTOS ACOPI

‘Conoce las memorias de este
wevento a traves' de nuestra
. wel?tS\Nww: .acopi.org.co.,
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LA GASOLINA DE UNA

EMPRESA ES E

Por: Joaquin Fernandez Malabet

Esta sencilla pero contundente frase la
tomé prestada de un articulo de prensa
sobre el prestigioso economista y consul-
tor Roberto Albisetti, autor del libro “Finan-
za empresarial: estrategia, mercados y negocios
estructurados”™. De acuerdo con Albisetti, para
gue una compania se desarrolle y ademas logre
su expansion es necesario buscar fuentes de
financiacion e inversion. “Una empresa es como
si fuera una maquina, un carro que tiene un motor
y este no funciona si no le pones combustible. En
este caso la gasolina de una organizacion es el
fondeo, el dinero”.

Para que las PYMES puedan conseguir recursos
del sector financiero — en condiciones adecuadas
a sus requerimientos en lo que respecta a monto,
plazos, periodos de gracia, tasas de interes, ga-
rantias y fuentes de pago — es necesario PREPA-
RARSE.

FONDEO”

La mayoria de las PYMES se presentan a las en-
tidades financieras con una carta del nino Dios,
esperando un milagro. Lo digo asi de crudo
porque lo he vivido de cerca, tanto cuando hice
parte de una corporacion financiera como analis-
ta de crédito, como cuando han sido requeridos
mis servicios de consultor ya en épocas mas re-
cientes.

Segun una investigacion de la Corporacion Inte-
ramericana de Inversiones y la firma consultora
de servicios financieros Oliver Wyman (2016) se
estima que entre el 45% al 55% de las PYMES
no tienen acceso a financiamiento en el mundo. Y
lo que es peor, menos del 10% afirman haber
sido bien atendidas en sus necesidades de recur-
Sos, grave, pero cierto.

En Colombia, aun cuando las PYMES contribu-
yen con el 81% del empleo, solo representan el
25% del PIB del total de $ 407 billones de cartera
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de entidades financieras, solo $ 49 billones, o sea
el 12 %, pertenece a las PYMES.

El destino de los recursos de créedito para
PYMES, concentrados en 6 de los 25 bancos co-
merciales del pais, fue del 60 % para capital de
trabajo, el 20% para consolidacion de pasivos y
solo el 20 % para inversidon en maquinaria e in-
fraestructura. La baja tasa de inversion en los ac-
tivos fijos productivos puede ser una de las
causas para que el 57% de las PYMES en Co-
lombia no supere los 5 afnos de supervivencia
empresarial (informe Confecamaras 2017).

También debemos revisar porque cerca del 75 %
de las PYMES (en este caso empresas de fami-
lia) de nuestra nacidn no llegan a la tercera gene-
racion. La falta de protocolos de familia, de pla-
neacion financiera, de planes de trabajo comer-
ciales, de funcionarios adecuadamente califica-
dos y con funciones acordes a su preparacion
académica y su experiencia (he visto muchos
casos en donde fungen de financieros los conta-
dores. La contabilidad hoy bajo normas NIFF es
suficientemente compleja para tener en ese
cargo profesionales altamente calificados; Pero
no podemos confundir esa calificacion con la de

un experto en finanzas) y la ausencia generaliza-
da de Cddigos de buen gobierno, son en mi opi-
nion las principales causas de estas estadisticas
tan negativas y también de la falta de éxito
cuando se solicita crédito ante las entidades
financieras.

Por todo esto es urgente, necesario, que las
PYMES cambien drasticamente la forma en que
vienen siendo administradas y se preparen ade-
cuadamente para seguir un camino de éxito
(como su potencial lo indica) y puedan contar con
los créditos suficientes para poder precisamente
recorrer ese camino.

Uno de los primeros pasos en ese cambio es
saber valorar, y por supuesto saber seleccionar,
expertos consultores que los ayuden en la trans-
formacion. Es claro que no tienen el conocimien-
to ni la experticia necesaria para producir la
transformacion Deben entender que los costos
de contratacion de expertos no es un gasto, sino
una inversion. Y que de la cabal aceptacion de
esta realidad (parece muy dificil que la vean) es
que entonces podran iniciar un nuevo y seguro
mejor camino.
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Lanzamiento del
Centro de Transformacion Digital Empresarial
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? LATAM

» AIRLINES

Juntos, mas lejos.

LATAM AIRLINES Y ACOPM

Te invitan a la conferencia GERENCIANDO
DESDE EL CLIENTE de Gabriel Vallejo,
conferencista internacional, escritor y
experto en servicio al cliente.

Cllen"g%sm toda la vida”

Dirigida exclusivamente a Presidentes y Gerentes de Empresas.

@\-lc.?lL.«l)cTDE

FECHA HORA LUGAR
Jueves 06:00 p. m. Hotel

8 de Barranquilla
noviembre Plaza
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MEJORAMIENTO CONTINUO BASADO EN
TEORIA DE RESTRICCIONES - TOC

CURSO GRATUITO

Modalidad de formacion Intensidad horaria Cupos
Presencial 28 HORAS 25
Inicia Lunes a Viernes de
El 1 de Noviembre 8:00 a.m.a 12:00 m.
Finaliza Lugar
El 13 de Noviembre ACOPI Atlantico
CALLE 44 # 46- 32

PRODUCTIVIDAD DERIVADA DEL TRABAJO
DECENTE BAJO LOS ESTANDARES DE LA OIT

CURSO GRATUITO

Modalidad de formacion Intensidad horaria Cupos
Presencial 20 HORAS 29
Inicia Jueves, viernes y sahados de
El 7 de Noviembre 8:00 a.m. a 04:00 p.m.
Finaliza Lugar
El 9 de Noviembre ACOP| Atlantico
CALLE 44 # 46- 32
Incluye almuerzo _

Contactenos:
Tel: 3700207 EXT. 111 Cel: 301 7099565 - 301 4096775

Correos: formacionsenaatlantico@acopiatlantico.com - servicioalcliente@acopiatlantico.com
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Encuentro Empresarial de Herencias
NEGRAS, AFRODESCENDIENTES,
RAIZALES Y PALENQUERAS

-NARDP -

Feria Artesanal

CARTAGENA
Noviembre 1 a 3

Centro de Formacion de la Cooperacion Espariola en
Cartagena de Indias, Centro historico, Plaza Santo
Domingo, Cra 36. No. 2-74

o Realiza: _ .
Ministerio de Com_ercm, Industria y Turismo
y Artesanias de Colombia

* Los ingresos recaudados en este evento seran destinados en
su totalidad a cada una de las comunidades participantes.
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